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Pentru realizarea in bune conditii @ proiectului cu cod SMIS 15613 ,Dezvoltarea capacitatii administrative a institutiilor din jud_etu!
Bihor’, pentru realizarea activitatii 13. Organizarea si desfagurarea cursului _Leadership”, prevazuta inanexa 1 a contractulul dg
finantare nr. 086/06.10.2011, incheiat cu Autoritatea de Management pentru Programul Operational Dezvoltarea Capacitatji
Administrative din cadrul Ministerului Administratiei §i Internelor, pentru grupul-finta de 10de participant (functii de conducere),

Pachetul de servicil pentru livrarea cursului va cuprinde:

v Fumizarea cursului ,Leadership”, pentru 10 de participant in perioada indicata de beneficiar, in cursul lunii martie 2012
v Suport de curs specific care sa contina §i un modul de dezvoltare durabil si de egalitate de sanse

v Asigurarea locatiei $i logisticii necesare desfasurarii cursului

v Livrarea propriu 7is a cursului timp de 30 de ore pentru 10 participangi

v Punerea la dispozitia participantilor @ suportului de curs / hand out

v Testarea cursangjlor si eliberarea certificatelor de participare

v Evaluarea participantilor conform chestionarelor FSE din anexa manualului de implementare a proiectelor PODCA

v .

Evaluarea cursului

Mai precis, s€ solicita livrarea unui curs de ,Leadership’, pentru un grup de 10 persoane, Curs adaptat administraiei publice.
Transportul participantilor revine acestora. Locafia cursului va fi comunicata beneficiarului in timp utilginuvafilao distanta mai mare de
5 km de sediul beneficiarului. Perioada avuta in vedere este luna martie 2012, dar care poate suferi modificari in functie de detaliile
organizaril. Cursul va aborda teme precum: diferenta dintre management $i leadership, funciiile managementului, tipuri de manageri,
jucrul in echipd, luarea deciziei, managementul conflictului, aplicafji practice (jocuri de rol, experiente structurate, exerciti).

Prestatorul are obligatia de a organiza atat furnizarea cursului, cat si testarea participantjlor, in cadrul intervalului de curs.

Criteriul aplicat pentru atribuirea contractului: oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic:

Factori de evaluare Punctaj maxim alocat

- pretul cel mai scazut al ofertei
- numgrui de ani de experientd in domeniul programelor de formare
profesionald

TOTAL




Costul maxim al achizitiei este de 5.000 |ei taxe de curs (10 persoane X 500 lei), la care s€ adaug? 500 lei (fara TVA) cheltuieli
tiparire curs, conform bugetului proiectului.

1 Punctajul pentru factorul de evaluare “pretul cel mai scazut al ofertel” se acorda astfel:
Pp(n) = (pret minim / p () X punctaj maxim alocat
unde Pp = punctaj pentru ofertantul n pentru pret
p (n) = pretul oferit de ofertantul n
n=12,.m,undem reprezinta numarul de ofertantj

Preturile care sé compara in vederea acordarii punctajului sunt preturile ofertate pentru prestarea serviciului la destinatia finala,
fara TVA.

2 Punctajul pentru factorul de evaluare _numarul de ani de experientd in domeniul programelor de formare profesionald” se
acorda astfel:

Pex (n) = (ex (n) | ex maxima) X punctaj maxim alocat

unde

Pex (n) = punctaj pentru ofertantul n pentru experienta

ex (n) = numarul de ani de experienta in domeniul programelor de formare profesionala ale ofertantului n

n=1.2,..m,undem reprezinta numarul de ofertanti

PUNCTAJ TOTAL

Pt (n) = Pp(n) + Pex (n)

unde Pt (n) = punctajul total obtinut de ofertantul n
n=12,..m,undem reprezinta numarul de ofertanti

Va fi declarata castigatoare oferta care va obtine punctajul total cel mai mare. Ofertele se vor analiza in ansamblul lor,
fara TVA.

Propunerea financiara va include valoarea totala in lei pentru taxa curs si valoare lei fara TVA pentru tiparire curs.
Pentru determinarea experientei, ofertantul va depune 0 Declaratie pe proprie rispundere. Beneficiarul are dreptul de a
verifica realitatea celor declarate si respinge oferta in caz de neconformitate.
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